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Lillesand Fotballakademi 2010

Ungene hviner av fryd når den høye lillesanderen

utbasunerer at rovdyret er på vei. Men særlig farlig er

det strengt ikke. Det er bare snakk om at skolefritids-

ordningen i Lillesand er litt annerledes.

Én gang i uka har de nemlig et eget tilbud om fotball-

SFO i regi av Norsk Fotballakademi og Teddy Moen,

som også er leder Norsk Fotballtrenerforening.

«Vi hjelper deg

nærmere drømmen!»

Proffdrøm
Kritikerne vil ha det til at det er Teddy Moen som er

haien. Gjennom Norsk Fotballakademi tilbys spillere,

trenere, foresatte, lag, skoler og andre fotballinteres-

serte en rekke fotballevents. Slagordet er: «Vi hjelper

deg nærmere drømmen!» På repertoaret står blant

annet fotballskolen Sommerproffen og fotballcamp i

England og Skottland.

- Vi gir dem et tilbud, men det er åpent om de vil være

med, sier Teddy Moen.

Hensikten er å tilby unge fotballinteresserte en

spesiell fotballopplæring utover det som klubbene og

kretsen tilbyr.

- Men det handler altså ikke om talentjakt. Vi velger

ikke bort noen eller setter en merkelapp på dem. Vi

gir helt åpent et godt tilbud, og så kan de som vil

være med.

Talentjakt?
Teddy Moen bedyrer at han vil fotballens beste. Fra

og med i år er han leder i Norsk Fotballtrenerforening.

Han er ikke alltid like imponert over det han ser.

- I England starter talentutviklingen tidlig. Her blir

sjuåringer fanget opp av klubbene. Og alle «skyl-

- Pass dere nå. Haien kommer! roper Teddy Moen, leder i Norsk Fotballtrenerforening.

Haien kommer!

SFO-gjeng: Bak fra venstre: Ida Rebecca Går, Matias Nilsen, Steffen Fasing, Fabian Ruste Schanke, Tord Augland, Bastian Falck Sydstad, Martin Stendal Hustveit og

Chrsistoffer Friis Ribe. Foran fra venstre: Amanda Isaksen, Aleksander Gauslaa, Natascha Iren Cummings Westberg, Kalani Manonoe Davidsen Nick, Bjørn Arvid Sæle,

Joakim Håkedal.

der» på hverandre. Hvis ikke Manchester United tar

talentet, vil Arsenal gjøre det. Hvis ikke Arsenal tar

talentet, vil Tottenham gjøre det. Det er blitt en panisk

jakt på det beste råstoffet og slett ikke alle har edle

hensikter, sier Moen.

- Går vi i samme retning?

- Vi er nødt til å stille oss spørsmålet om vi skal bruke

mye ressurser på noen få, eller om vi skal bruke mer

på de mange. I dag er det altfor mange spillere som

får et for dårlig tilbud. Og det er ikke bra.

- Hva kan gjøres?

- Vi går allerede mot en profesjonalisering i klubbene.

Det er stadig vanskeligere å få tak i frivillige. Mange

jobber og færre stiller opp på dugnad. Ungene blir

dermed prisgitt den som måtte melde seg, uavhengig

av bakgrunn. Dette er ikke nødvendigvis til ungenes

beste, sier Moen.

Høyere kontingenter
Moen mener klubbene i framtida i større grad må

innstille seg på å ansette trener og leder.

- Hvis klubben vil ha kompetanse og ordnede forhold,

er de nødt til å tenke ordinær drift og lønn. Vi ser det

mange steder allerede, blant annet her i Lillesand, at

klubbene ansetter daglige ledere.

- Hvordan finansieres dette?

- Selv om sponsing er en mulighet, må nok mestepar-

ten dekkes av en høyere kontingent, sier Moen.

Han synes det er rimelig å sammenligne en med-

lemskontingent med hva de voksne betaler på et

treningsstudio.

- I dag er de fleste klubbkontingentene særdeles lave.

For 100-500 kroner blir ungene trent flere ganger

i uka i et helt år. Det er ikke mer enn det foreldrene

betaler for å trene på et studio i en måned, påpeker

Moen.

Legge til rette
Mange mener det blir feil å tenke kommersielt rundt

barneidretten. Men det handler ikke nødvendigvis om

å tjene penger, men om å legge best mulig til rette for

ungene, mener Moen.

- Og da handler det også om å spille mindre fotball.

- Mindre?

- Ja, i dag er det for mange som tenker spesialisering

for tidlig. Se på hva Myggen fikk til. Han drev mye

forskjellig, både tennis og bordtennis. Mons Ivar

Mjelde var god i både langrenn og i volleyball. Det var

Jan Gunnar Solli. Han har en utrolig spenst. Og Simen

Agderstein var like kjent som sjakkspiller. Unge spil-

lere trenger variasjon for å utvikle seg. Og, ikke minst,

for å ikke gå lei.

”Men det handler ikke

nødvendigvis om å

tjene penger, men om å

legge best mulig til ret-

te for ungene,”


